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เรื่อง    ซักซ้อมความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางการสร้างแรงจูงใจให้ผู้เรียนเข้าร่วมการทดสอบทางการศึกษา  
          ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
 

เรียน    ผู้อำนวยการโรงเรียนในสังกัดทุกโรงเรียน 

           ด้วย สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีมติตามการประชุมผู้บริหารระดับสูงของสพฐ. 
ครั้งที่  ๓๕/๒๕๖๗ เมื่อวันอังคารที่  ๓ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๗ เห็นชอบกับแนวทางการสร้างแรงจูงใจ 
ในการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ที่สำนักทดสอบทางการศึกษาได้เสนอกลยุทธ์ 
ในการสร้างแรงจูงใจ ๔ กลยุทธ์ ดังนี้  กลยุทธ์ที่ ๑ Attract ประกาศความภูมิใจ/ความสำเร็จ กลยุทธ์ที่ ๒ 
Competition การแข่งขัน/ความท้าทายใหม่ ๆ กลยุทธ์ที่  ๓ Effect สร้างผลกระทบ และกลยุทธ์ที่  ๔ 
Awareness ตระหนักถึงการใช้ประโยชน์ ซึ่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้ดำเนินการ 
ตามกลยุทธ์ ๑) การมอบเกียรติบัตรออนไลน์ให้แก่นักเรียนที่ได้คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน ๒) มอบเกียรติบัตร
ให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาที่มีนักเรียนเข้ารับการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  
ร้อยละ ๙๕ ขึ้นไปของนักเรียนทั้งหมด ๓) มอบเกียรติบัตรให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาที่มีพัฒนาการ 
ในการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (0-NET) ๔) มอบเกียรติบัตรให้สถานศึกษาที่มีจำนวน
นักเรียนได้คะแนนการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น พ้ืนฐาน  (O-NET) ตั้งแต่ร้อยละ ๕๐ ขึ้นไป 
มากกว่าครึ่งหนึ่งของจำนวนนักเรียนที่เข้าสอบ ๕) การประชุมสื่อสารสร้างความเข้าใจกระบวนการประเมินผล 
การเรียนรู้เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑  
ด้วยรูปแบบออนไลน์ นั้น 
 ในการนี้ เพ่ือให้เป็นการสนองต่อนโยบายข้างต้นของสพฐ.สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ขอนแก่น เขต ๔ จึงขอแจ้งให้โรงเรียนทุกโรงในสังกัดดำเนินการ ดังนี้ 
  ๒.๑ มอบเกียรติบัตรให้ครูผู้สอนที่ เกี่ยวข้องกับกระบวนการยกระดับผลการทดสอบ O-NET  
ที่ได้คะแนนโดดเด่นในโรงเรียน เช่น มีคะแนนพัฒนาการ/สูงกว่าระดับประเทศ 
 ๒.๒ มอบเกียรติบัตรให้ผู้เรียนที่ไดค้ะแนนโดดเด่นในโรงเรียน เช่น สูงกว่าคะแนนร้อยละ ๕๐ ขึ้นไป 

๒.๓ ประสานภาคีเครือข่าย จัดหาให้ทุนการศึกษา/ ทุนศึกษาต่อ หรือสื่อการเรียนสำหรับผู้เรียน 
ที่ได้คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน 

๒.๔ ประกาศรายชื่อระดับชั้นที่มีคะแนนเฉลี่ยรายวิชามากกว่าปีที่ผ่านมาและ/หรือคะแนนเฉลี่ย
รายวิชามากกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 
  ๒.๕ สื่อสารสร้างความเข้าใจกับนักเรียน/ผู้ปกครองและบุคลากรในสถานศึกษา เรื่องประโยชน ์
ของการใช้ผล O-NET ในการพัฒนาผู้เรียน ทั้งรายบุคคลและในภาพรวมของสถานศึกษา 

                   

ที่  ศธ ๐๔๐๒๘ /๒๘๘๕  

 

 

 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา

ขอนแก่น เขต ๔  ถนนมิตรภาพ  

อำเภอน้ำพอง  จังหวัดขอนแก่น ๔๐๓๑๐ 



~ ๒ ~ 

 

  ๒.๖ จัดทำแผนการยกระดับผลการทดสอบ O-NET โดยกำหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาที่ท้าทาย 
  ๒.๗ สถานศึกษาสามารถนำผลคะแนนจากการสอบ O-NET เป็นส่วนหนึ่งหรือทดแทน 
คะแนนสอบปลายปี หรือ ปลายภาคการศึกษา   
   จึงเรียนมาเพ่ือทราบและดำเนินการ                                           

ขอแสดงความนับถือ                             
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